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PARIPUCIRA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARIPUEIRA
GABINETE DO PREFEITO-

MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN.2 10/2025

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

O poder executivo encaminha para apreciagdo e votagao por vossas
senhorias, o Projeto de Lei N.2 10/2025, que cria a Secretaria Municipal da Mulher,

para incluir a Secretaria Municipal de Direitos Humanos.

O presente projeto busca estabelecer uma secretaria especifica para
formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas para a promogdo e defesa
dos direitos humanos. Esse projeto visa garantir que o municipio desenvolva acoes
para proteger grupos vulneraveis, promover a igualdade e combater a
discriminacgdo, tendo o objetivo de detalhar as atribui¢des da secretaria, bem como

definir sua estrutura organizacional.

Diante da relevancia do tema, conto com o apoio e a apreciagdo desta Casa

Legislativa para a célere tramitagao e aprovagdo do presente projeto de lei.

I;aripueira/AL, 01 de Julho de 2025
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CARLOS ABRAHAO GODMES DE MOURA
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PROJETO DE LEIN® 10/2025

AP iR OVAEDQ‘; "Altera a Lei n? 418/2024, que cria a

%’ Secretaria Municipal da Mulher, para incluir a
residente Secretaria Municipal de Direitos Humanos, e

da outras providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARIPUEIRA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas na Lei Organica deste Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 A Lei n? 418/2024 passa a vigorar com a seguinte reda¢do no caput:

"Fica criada, no ambito da estrutura Administrativa do Municipio de Paripueira, a
Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos (SEMUDH).”

Art. 22 A Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos passa a incorporar,
além das competéncias ja previstas nos artigos 22 e 32 da Lei n° 418/2024, as
seguintes atribui¢des relacionadas a area dos Direitos Humanos:

Art. 32-A

1 - Formular, coordenar e implementar politicas ptblicas de promocao e defesa
dos direitos humanos no municipio de Paripueira;

2 - Promover agdes de enfrentamento a todas as formas de discriminacao,
preconceito, intolerancia, racismo, xenofobia e outras violagoes de direitos;

3 - Assegurar o respeito a dignidade humana e a cidadania, com aten¢ao especial
a grupos em situa¢do de vulnerabilidade, tais como criangas, adolescentes,
idosos, pessoas com deficiéncia, populagdo LGBTQIA+, povos tradicionais e
pessoas em situagdo de rua;

4 - Desenvolver programas de educagdo em direitos humanos em parceria com
outras secretarias e institui¢des publicas e privadas;

5 - Promover campanhas de conscientizagdo sobre os direitos fundamentais, a
cultura da paz, a diversidade e a inclusdo social;

6 - Estimular e apoiar a criagdo de conselhos municipais voltados a promogio e
defesa dos direitos humanos;

7 - Receber, acompanhar e encaminhar dentncias de violagoes de direitos
humanos aos 6rgdos competentes;
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8 - Incentivar e apoiar projetos sociais comunitarios e acoes coletivas que
promovam os direitos humanos;

9 - Articular politicas com os governos estadual e federal, organizagdes da
sociedade civil e organismos internacionais na drea dos direitos humanos;

10 - Exercer outras atividades correlatas ao fortalecimento da cidadania e da
protecao dos direitos fundamentais.

Art. 32 A estrutura organizacional da SEMUDH sera complementada por:

e Coordenadoria de Politicas de Direitos Humanos;

e Assessoria Técnica de Promocao da Cidadania e Igualdade;

e Nicleo de Acompanhamento de Dentincias e Apoio as Vitimas de Violagoes de
Direitos.

Art. 42 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover, mediante decreto, a
reestruturacdo administrativa necessaria para acomodar as novas competéncias e
6rgdaos mencionados nesta lei, com a devida previsdo orgamentaria e criagdo ou
remanejamento de cargos, se necessario.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagoes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ﬂ, aripueira/AL, 01 de julho de 2025.
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Parecer n°. {6 /2025 PRO vVADD

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n®. 1012025 A 10 29
Autoria: Poder Executivo ::%
Camara Municipal De Paripueira e raSidents
Comissdo De Justica E Redaciio

EMENTA: ALTERA A LEI N° 418/2024, QUE CRIA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, PARA INCLUIR
A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
I- RELATORIO
Chega ao exame desta Comissdo o Projeto de Lei que tem por objetivo alterar a Lei
Municipal n" 418/2024, originalmente responsével por instituir a Secretaria Municipal da
Mulher, para incluir a Secretaria Municipal de Direitos Humanos na estrutura organizacional
do Municipio de Paripueira. A proposta visa fortalecer politicas publicas transversais e garantir
maior visibilidade as agdes voltadas a promogdo da dignidade da pessoa humana e a protegio de
grupos vulneraveis.
O projeto ndo trata da criagdo de novos cargos nem de aumento imediato de despesas,
sendo a alteragdo direcionada a organizagdo da estrutura administrativa existente, com o
objetivo de consolidar a atuagdo institucional no campo dos direitos humanos.

11 - ANALISE JURIDICA

1. Competéncia Legislativa

A proposta encontra amparo no art, 30, incisos I e I, da Constitui¢cdo Federal, que
conferem aos Municipios a competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local e
suplementar a legislagdo federal e estadual. A organizagdo da administragio publica municipal
também ¢é matéria de competéncia privativa do Executivo, nos termos do art. 61, §1°, 11, "¢", da
CF/88.

Além disso, a criagdo e reestruturagdo de secretarias municipais estdo compreendidas na
autonomia organizacional e politica conferida pela Constituigdo as entidades municipais.

O Municipio ¢ competente para legislar sobre a matéria, sendo legitima a iniciativa.

2. Constitucionalidade

Sob a dtica constitucional, a proposta estd de acordo com os principios fundamentais
consagrados na Constituigdo Federal, especialmente os previstos no art. 1° inciso I1I (dignidade
da pessoa humana), art. 3°, incisos I e IV (erradicagéo da pobreza e combate discriminagdo), e
art. 37 (principios da administragdo publica).

A criagdo da Secretaria de Direitos Humanos vai ao encontro da obrigagdo estatal de
implementar politicas publicas voltadas & garantia dos direitos fundamentais, como reconhecido
também pelo Supremo Tribunal Federal:

“A protecio dos direitos fundamentais exige a atuacdo positiva do Estado e a
adociio de politicas publicas concretas, ainda que com planejamento e reserva do
possivel.” (STF — ADPF 347 MC/DF)

A proposigdo respeita os principios constitucionais e promove a efetivagdo de direitos
fundamentais.

Rua Anténio Pontes, n® 24 ~ Centro — Paripueira — Al
CEP: 57935-000 — CNPJ. 41.175.340/0001-30
E-mail: camaramunicipaldeparipueira@gmail.com
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3. Juridicidade

No plano da juridicidade, a proposta respeita o ordenamento juridico em vigor, nio
apresentando vicio formal ou material. A inclusdo de uma nova secretaria néo implica, por si so.
em criagdo de novos cargos nem aumento de despesas, desde que a regulamentagdo posterior
seja feita nos limites da legislagdo vigente.

A doutrina de Maria Sylvia Zanella Di Pietro ensina que "a estrutura organizacional
da Administragio deve refletir as fungdes essenciais do Estado e suas prioridades”, o que
Justifica a criagio de orgdos especializados em temas como direitos humanos, que exigem
atencdo técnica e institucional.

A matéria encontra respaldo juridico, sendo juridicamente adequada e pertinente.

4. Forma da Lei

A proposigdo esta redigida em conformidade com as exigéncias da Lei Complementar
n® 95/1998, que regula a elaboragéo e redagdo das leis. A alteragéio proposta a Lei n° 418/2024
esta clara, objetiva e adequadamente estruturada.

5. Quérum de Aprovacio

Por ndo se tratar de alteragdo da Lei Organica, criagdo de tributo, regime de servidores
ou norma que exija maioria qualificada, o projeto podera ser aprovado por maioria simples dos
votos dos vereadores presentes a sessdo, nos termos do art. 47 da CF, aplicado subsidiariamente
ao processo legislativo municipal.

O quorum exigido para aprovaglio é de maioria simples dos presentes, salvo disposigio
diversa no Regimento Interno ou Lei Organica do Municipio.

6. Comissdes Competentes

A matéria envolve aspectos de natureza juridica, administrativa e orgamentaria. Assim,
além da Comissdo de Justiga e Redagdo Final, recomenda-se que seja apreciada também por:

Comissio de Administragio Publica, em razio do impacto na organizagio funcional
do Executivo;

Comissio de Finangas, Or¢camento e Controle, para analise da adequagio da proposta
a legislagdo fiscal e orgamentaria.

Deve-se encaminhar o projeto também as Comissdes de Administragio e de Finangas.

7. Estudo de Impacto Financeiro

Embora a proposta ndo crie cargos nem estabelega aumento imediato de despesa, ¢
recomendavel que. quando da regulamentagdo, o Poder Executivo observe o art. 16 da Lei
Complementar n” 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), sobretudo no que tange a
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a
Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e dos tribunais de contas
estaduais € clara ao exigir que toda ampliagdo de estrutura administrativa seja acompanhada de
responsabilidade fiscal, ainda que gradativa.

Néo ha necessidade de estudo de impacto imediato, mas deve haver atengdo futura a
responsabilidade fiscal.

Rua Anténio Pontes, n® 24 — Centro - Paripueira — Al
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111 - CONCLUSAO FINAL

Diante de todo o exposto, esta Comissio de Justica e Redagdo Final opina
favoravelmente a tramitag¢io e aprovacio do Projeto de Lei n°10/2025, por estar em
conformidade com os principios constitucionais, legais ¢ administrativos, além de promover
relevante avango institucional na promogéo dos direitos humanos em Paripueira.

Recomenda-se o encaminhamento as demais comissdes competentes para a
continuidade do processo legislativo.

Paripueira/AL xx de agosto de 2025.

Wagn%- a;\Falcante de Melo :

Presidente e Relator

DELIBERACAQ DA COMISSAO

A Comissdo de Justica e Redagdo, reunida nesta data, aprova o presente parecer,
autorizando a tramitagdo do Projeto de Lei n° 10/2025, com encaminhamento a Pauta para sua
votagdo, com as ressalvas de ja haver sido publicado, e encaminhado a todos os vereadores, bem
como conter os pareceres das comissdes pertinentes.

Wagner Cavalcante de Melo
Presidente e Relator

Moo din Gmtor MK

Mauricio dos Santos Alves

Membro da CJRF

Josival Antonio de Lima
Membro da CJRF
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